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1 блок действий

Результаты реализации:  Создание организационной основы для реализации вариативной  части Образовательной программы  ДОУ

	Задачи
	Направления деятельности
	Сроки 
	Ответственные

	1. Создание механизма эффективного
 управления
Образовательной Программой  ДОУ
	1.1. Подготовка приказа  «Создание совместных творческих групп педагогов и специалистов ДОУ по реализации Образовательной программы»
	август
	И.Г.Вдовина, заведующий 

	
	1.2. Определение методов и форм работы с участниками программы.
	август
	Э. А. Малинина, старший воспитатель

	
	1.3. Разработка графика отчетности творческих групп 
	август
	Э. А. Малинина, старший воспитатель

	
	1.4. Составление месячного плана мероприятий по реализации Образовательной программы.
	Август
	Э. А. Малинина, старший воспитатель

	2. Информирование о реализации 
Образовательной Программой  ДОУ 
	2.1. Проведение производственного совещания ДОУ «Координация деятельности сотрудников детского сада по реализации Образовательной Программы  ДОУ ».
	сентябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий

	
	2.2. Проведение заседания родительского комитета «Создание единого образовательного пространства для  реализации Образовательной Программы  ДОУ ».
	сентябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий

	
	2.3. Создание компьютерного банка данных о воспитанниках и выпускниках ДОУ
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий

	
	2.4. Создание компьютерного банка данных о результатах реализации Программы развития  ДОУ
	2017-2018
В течение года
	Э. А. Малинина, старший воспитатель

	
	2.7. Размещение информации о деятельности ДОУ на сайте МКДОУ д/с № 304
	2017-2018
В течение года
	Э. А. Малинина, старший воспитатель

	
	2.8. Выпуск методической продукции и методических разработок для педагогов ДОУ
	2017-2018
В течение года
	Э. А. Малинина, старший воспитатель

	
	2.9. Подготовка материалов о деятельности ДОУ на конкурсы различного уровня
	2017-2018
В течение года
	Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	3.Определение содержательных связей  с учреждениями
	3.1. Заключение договоров о взаимосотрудничестве ДОУ с медицинскими учреждениями
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий

	
	3.2. Заключение договоров о взаимосотрудничестве с учреждениями сферы досуга и культуры
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий

	4.Кадровое обеспечение
	4.3. Разработка плана повышения квалификации всех сотрудников ДОУ
	август
	Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	4.5. Определение стратегии профессионального роста педагогов
	август
	Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги












2 блок действий
Результаты реализации:  Поэтапное моделирование структуры  нового ДОУ посредством внедрения вариативной части Образовательной программы 

	Задачи
	Направления деятельности
	Сроки 
	Ответственные 

	1. Разработка направления мониторинга в деятельности творческих групп
	1.1. Формирование единого диагностического пространства с включением в него педагогов  и родителей
	сентябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	3. Разработка основных направлений в деятельности творческих групп
	3.1. Изучение социального заказа родителей воспитанников для формирования вариативной части Образовательной программы 
	сентябрь
	

	
	3.2. Активизация работы сайта ДОУ
	постоянно
	Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.3. Разработка, утверждение  и реализация проектов вариативной части  ОП  в образовательной области «Физическое развитие»:
· «Формула здоровья»
· «Сказка – ложь, да в ней намек»
· «Пожарная безопасность»

	2017-2018
В течение года
	Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.4 Разработка, утверждение  и реализация проектов вариативной части  ОП  в образовательной области «Речевое развитие»:
· «Книги делают нас лучше»
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.5. Разработка, утверждение  и реализация проектов  вариативной части  ОП  в образовательной области «Познавательное  развитие»:
· «По тропинкам открытий»
· «Знайкины тайны»
· «Оглянись вокруг»
	2017-2018
В течение
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.6. Разработка, утверждение  и реализация проектов вариативной части  ОП в образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»:
· «Завиток»
· «Мастерилка»
· «Музыкально-театральная студия»
	2017-2018
В течение
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	Разработка, утверждение  и реализация проектов вариативной части  ОП  в образовательной области «Социально-коммуникативное  развитие»:
· «Знать, чтобы любить»
	2017-2018
В течение
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.7. Подготовка материалов работы к распространению в различных формах
	2017-2018
В течение года
	Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.8 Разработка стратегии сотрудничества ДОУ и семьи на основе партнерства
	сентябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги




3 блок действий
Результаты реализации:  Создание системы приоритетных направлений воспитательно-образовательной работы 

	Задачи
	Направления деятельности
	Сроки 
	Ответственные 

	
1.Обеспечение эмоционального благополучия детей 
	1.1. Проведение мониторинга знаний и представлений педагогов об особенностях эмоционального развития  дошкольников, формирование недостающих знаний
	май
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель

	
	1.2. Разработка модели режима, направленного на оптимальное сочетание регламентированной целенаправленной познавательной деятельности под руководством взрослых, совместной игровой деятельности при участии взрослого и свободной деятельности детей
	август
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	1.3. Создание в группах «уголков уединения», обеспечивающих ребенку психоэмоциональную  защищенность и комфорт
	август
	педагоги

	2.Организация развития в  игровой деятельности
	2.1.  Создание условий  для успешного развития каждого ребенка в процессе свободной игровой деятельности.
	август
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	2.2. Расширение игрового пространства групп за счет создания условий для поэтапного включения игровых сюжетов в соответствии с возрастом детей
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	3. Создание инновационной предметно-развивающей среды ДОУ 
	3.1. Анализ актуального состояния предметно-развивающей среды ДОУ и оснований для  ее модернизации
	май
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.2. Определение условий и ресурсов предметно-развивающей среды, необходимых и достаточных для решения поставленных воспитательно-образовательных задач
	июнь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.3. Разработка алгоритма создания микросред (экспериментальной, дидактической, физкультурно-оздоровительной, экологической и пр.) и механизма их взаимодействия, обеспечивающего целостность динамичной предметно-развивающей среды ДОУ
	2017-2018
В течение года а
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.4. Структурирование предметно-развивающей среды путем создания полифункциональных  микросред и разработка механизма их объединения
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.5. Разработка и внедрения плана мероприятий, направленных на формирование профессиональных компетенций  педагогов,  обеспечивающих культуру построения предметно-развивающей среды. 
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	4. Организация физического развития и охрана здоровья
	4.1. Внедрение технологий, направленных на развитие культуры здоровья педагогов, в том числе культуры профессионального здоровья.
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	4.2. Разработка и внедрение программы по  приобщению семьи  к здоровому образу жизни
	ноябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	4.3. Мастер- класс «Лечение радостью»
	январь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	4.4. Педсовет   «Использование технологий целенаправленного формирования ценностного отношения детей к здоровью и здоровому образу жизни» 
Цель: Сохранение и укрепление здоровья детей, улучшение их двигательного статуса с учётом индивидуальных возможностей и способностей; формирование у родителей, педагогов, воспитанников ответственности в деле сохранения собственного здоровья; систематизация знаний педагогов об оздоровлении детей дошкольного возраста.
	февраль
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	4.5. Мастер-класс
«Игровые физические упражнения для детей раннего возраста в период адаптации к ДОУ».
	ноябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	5. Организация системы работы по познавательному  развитию дошкольников
	5.1. Разработка и внедрение программы по расширению знаний педагогов о развитии познавательного интереса и познавательной активности детей дошкольного возраста средствами проектной деятельности.
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	5.2. Организация и проведение традиционных экологических акций и тематических недель экологического содержания 

	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	5.3. Создание тематических площадок на территории ДОУ: «Альпийская горка», «Луг»,  «Зайкин огород», «Уголок лекарственных трав», «Уголок сказок», «Школа выживания»,  «Ферма», «Деревенский дворик» и пр.)
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	5.4. Семинар: «Инновационные подходы к экологическому образованию дошкольников в условиях реализации ФГОС
Цель: совершенствование работы по формированию у дошкольников экологической культуры.

	октябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	5.5  Педсовет: 
«Опытно-экспериментальная деятельность как средство формирования познавательного интереса  у дошкольников»
 Цель:
- систематизировать знания педагогов по развитию проектно-исследовательской деятельности детей;
- совершенствовать педагогическое мастерство;
- повышать методический уровень;
- способствовать творческому уровню
	Ноябрь 
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	5.6. Организация работы  кружка «Мастерилка»
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	6.  Организация системы работы по речевому развитию дошкольников
	6.1. Создание программно-методического комплекта обеспечения педагогического процесса по речевому развитию детей
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	6.2. Разработка и внедрение программы по расширению знаний педагогов о развитии  интереса и познавательной активности детей дошкольного возраста средствами художественной литературы
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	6.3. Создание «живой» книги «Азбука русских писателей»
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	6.4. Проведение совместных мероприятий с родителями воспитанников по наполнению и использованию возможностей предметно-развивающей среды для активизации речевого развития воспитанников.
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	6.5.  Реализация программы  «Книги делают нас лучше»
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	7. Организация комплексной работы по художественно-эстетическому развитию воспитанников ДОУ

	7.1. Создание  групповых мини-музеев для развития творческих способностей детей
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	7.2. Организация  экскурсий в мини-музеи ДОУ и в музеи Академгородка
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	7.3. Организация и проведение тематических недель эстетической направленности с привлечением всех участников педагогического процесса
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	7.4. Разработка цикла развлечений и праздников с детьми и родителями на основе использования нетрадиционных изобразительных технологий
	март
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	7.5. Организация работы музыкально-театральной студии
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	8.  Обеспечение социально-коммуникативного  развития воспитанников
	8.1. Разработка и реализация проекта  «Знать, чтобы любить»
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	8.2. Круглый стол
 «Фестиваль народных игр» 

	апрель
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	8.3. Организация постоянно действующего семинара для педагогов «Риторика и культура речи» с целью формирования   коммуникативных навыков.
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	8.4.  Мастер- класс  «Духовность зарождается
 с детства»
Цель: Формирование у детей культурных ценностей, развитие интеллектуальных и личностных качеств через духовно-нравственное воспитание средствами устного народного творчества.

	
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги







4 блок действий
Результаты реализации: Создание системы приоритетных направлений сотрудничества ДОУ и семьи

	Задачи
	Направления деятельности
	Сроки 
	Ответственные 

	
1. Признание приоритетности семейного воспитания
	1.1. Выявление степени вовлеченности семей в образовательный процесс, уровень родительских требований к образованию детей
	сентябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	1.2. Создание «Семейного клуба» по интересам
	сентябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	1.3. Вовлечение родителей в образовательный процесс ДОУ:  День самоуправления
 
	октябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	1.4. Планирование работы с родителями по повышению их компетентности по актуальным вопросам воспитания и развития детей
	сентябрь
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	2. Организация социологических исследований
	2.1. Комплексное пролонгированное анкетирование родителей по выявлению потребностей в образовательных и оздоровительных услугах для воспитанников ДОУ
	Декабрь 
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	2.2. Интервьюирование родителей воспитанников с целью  выяснение семьей и детским садом взаимных ожиданий от сотрудничества: предъявление и обсуждение своей роли и роли другого в решении задач воспитания ребенка. 
	август
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	3. Создание единого пространства развития ребенка в системе детский сад и семья
	3.1. Создание семейных и межсемейных проектов различной направленности 
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.2. Создание информационного стендов
для родителей
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий Э. А. Малинина, старший воспитатель, педагоги

	
	3.3 Организация при ДОУ службы «Телефон доверия»
	2017-2018
В течение года
	И.Г.Вдовина, заведующий 

	
	3.4. Организация работы  «Форума» и «Гостевой книги» для родителей на сайте ДОУ по актуальным вопросам воспитания и развития детей
	2017-2018
В течение года
	Э. А. Малинина, старший воспитатель
















